IKomisyon baskan ve iiyelerinin gorev siireleri, 16.12.2025 tarihli 2025/32 sayil1 Boliim Kurulu Karari ile 01.01.2026-31.12.2028 olarak belirlenmistir.

Komisyon Uyeler Gorevler Toplanti Takvimi
Boliimiin  ulusal ve uluslararasi akreditasyon standartlarina
uygunlugunu saglamak i¢in gerekli ¢aligmalar: yliriitmek.
Akreditasyon bagvuru siireglerini hazirlamak ve yiiriitmek.
Egitim-6gretim, arastrma ve yoOnetim siireclerinin  kalite
standartlarina uygunlugunu izlemek.

Ogrenci memnuniyeti, dgretim elemani performansi ve egitim
materyallerinin etkinligini diizenli olarak 6l¢mek.

Kamu kurumlari, 6zel sektér ve diger iniversitelerle is birligi
yaparak boliimiin kurumsal gelisimini iyilestirmek.

Kalite ve Kalite farkindaligini artirmaya yonelik etkinlikler organize etmek.

Akreditasyon

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

Performans verilerini analiz ederek iyilestirme alanlarini tespit
etmek.

Kalite ve Akreditasyon siireglerinde yapilacak dis degerlendirmeler|
icin gerekli hazirliklari koordine etmek.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) ve uluslararasi
akreditasyon kuruluslarinin giincel standartlarini takip ederek
bolim uygulamalarini bu standartlarla uyumlu hale getirmek.
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’na kaynak olusturacak nitelikte
boliime ait alt1 aylik Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nu kanitlariyla
birlikte olusturmak ve bélim kurulunun onayina sunmak.

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu’ndan gelen rapor|
dogrultusunda PEA, POC ve POO’lerin giincellenmesi
caligmalarma nihai halini vererek Bolim Kurulu giindemine
getirmek.

i¢/dis paydaslar ve danisma kurulu ile fiziki/cevrimigi goriigmeleri
ve is birliklerini arttirmak ve bir takvim ¢ergevesinde yiiriitmek;
gerekli olan durumlarda paydas protokollerini hazirlamak ve
bunlarin takibini saglamak.

Her yartyilin ilk ve son
haftasi olmak tizere yilda
dort defa

Egitim ve Ogretim
Faaliyetleri

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

Boliimiin egitim-ogretim politikalarimi gelistirmek, giincellemek ve
bolimun akademik vizyonuyla uyumlu hale getirmek.
Egitim-0gretim  siireclerinin  kaliteyi artirmaya ydonelik stirekli
iyilestirilmesini saglamak.
Boliim miifredatini gozden gegirerek, ders igeriklerini, &grenim|
hedeflerini ve ders planlarini gelistirmek.
Derslerin  0gretim elemanlarina dagitimini  yapmak, ders yiikiinii
dengeli bir sekilde planlamak.
Boliimiin egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi akreditasyon|
gereksinimlerine uygunlugunu saglamak.
Egitim-0gretim  siireclerini  siirekli olarak izleyerek, aksakliklar
hakkinda ¢6ziim Onerileri gelistirmek.
Online egitim araglarinin, dijital platformlarin ve diger teknolojik
kaynaklarin egitimle entegrasyonunu saglamak.
Ogrencilere yonelik akademik destek hizmetlerini (ders digt destek,
danigmanlik, rehberlik) koordine etmek.
Akademik danismanlik hizmetlerini kayit altina almak ve donemlik|
raporlayarak Bolim Kurulu glindemine getirmek.
Egitim-0gretim  siireglerinin  iyilestirilmesi adina i¢ paydaslar
(0grenciler, Ogretim elemanlar1) ve dis paydaslarla iletisimde]
bulunmak.

Her y1l sonunda egitim-6gretim siireglerini degerlendirerek bir rapor|

hazirlamak.

Her yariyilin dncesi ve
yarty1lin son haftasi olmak
lizere yilda dort defa

Ders ve Sinav
Programlari
Hazirlama

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gér. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gér. Erol OZCELIK

Boliimdeki derslerin haftalik programini hazirlamak.

Donem i¢i ve donem sonu sinavlarinin tarihlerini belirlemek,
sinavlarmn diizenli ve adil bir sekilde yapilmasini saglamak.
Sinavlarin yapilacag: yerleri belirlemek, salon yerlesimini ve sinav
diizenlemelerini organize etmek.

Ders programlarinda veya sinav takviminde yapilacak degisiklikleri
Ogrencilere zamaninda duyurmak.

Ders ve sinav programlariyla ilgili 6grenci geri bildirimlerini
toplamak, olas1 aksakliklar ve talepler dogrultusunda diizenlemeler
yapmak.

Her y1l sonunda, ders ve sinav programlarinin genel isleyisini
degerlendirmek, basarili yonleri ve gelistirilmesi gereken alanlari
raporlamak.

ilgili donemde iiniversite
tarafindan belirlenen
akademik takvime gore vize
ve final sinavlardan iki hafta
6nce olmak iizere yilda dort
defa.

Boliime iligkin 6l¢me ile ilgili islemleri ve siiregleri takip etmek.

'YKS yerlestirme sonuglari ve kesin kayit siireci tamamlandiktan sonra
onceki yil verileri ile giincel verileri karsilastirarak 6grencilerin basari
dlzeyini, yetkinliklerini analiz ederek raporlamak ve bolim kuruluna
sunmak.

PEA, POC ve PO’ lerin bir takvim gercevesinde giincellenmesi
caligmalarini yiiritmek ve bu kapsamda verilerin toplayarak
raporlamak ve Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’na sunmak.

Ders yiiriitiiciilerinden her donem sonunda gelen ders degerlendirme
raporlarini inceleyerek, doneme iliskin kapsaml bir degerlendirme
raporu olusturmak.

Her yariyilin ilk ve son

Komisyon, derslerde kullanilan §lgme araglarinin (sinavlar, ddevler,

haftas: olmak iizere yilda




Olgme ve
Degerlendirme

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gér. Erol OZCELIK

projeler vb.) gecerlilik ve guvenilirlik analizlerini yaparak akademik
basar1 diizeylerinin objektif bir sekilde degerlendirmek.
Degerlendirme siireglerinin ulusal ve uluslararasi akademik kriterlere
uygun olmasini temin eder, 6l¢gme sonuglarinin adil ve seffaf bir
sekilde paylasiimasini denetlemek.

Komisyon, 6l¢me ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini
artirmaya yonelik arastirmalar yapar ve bolim igindeki siireglerin
stirekli iyilestirilmesi igin 6nerilerde bulunmak.

Komisyon ¢aligmalarinin sonuglarini igeren detayl yillik
degerlendirme raporunu hazirlamak ve Boliim Baskanligina sunmak.
Ogretim elemanlarinin y1l igerisindeki akademik yaylarina iliskin
bilgilerin toplamak, gegmis y1l verileri ile karsilastirilabilir bigimde
raporlamak ve bolimin gelecek hedeflerine kaynak olusturacak
sekilde Boliim Kurulu giindemine getirmek.

dort defa

Ogrenci Degisim
Programlari

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

[Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlarimin boliimde]
tanitimini  yaparak Programlarin basvuru sartlari, siirecleri ve
avantajlari hakkinda dgrencilere bilgilendirme toplantilari diizenlemek.
Erasmus, Farabi ve Mevlana kapsaminda béliim ile diger tiniversiteler|
arasindaki mevcut anlagmalari izlemek ve yenilemek.
Yeni is birligi anlagmalar gelistirmek i¢in galigmalar yapmak.
Degisim programlar kapsaminda giden veya gelen 6grencilerin ders
uyum siireclerini yénetmek.

Programa gelen misafir Ogrenciler igin danismanlik ve uyum

calismalar1 yapmak.

Her yartyilin ilk haftasi ve
Erasmus haftasi etkinlikleri
6ncesinde olmak tizere yilda
dort defa

Dikey/ Yatay Gegis,
Muafiyet ve

Intibak Komisyonu

Baskan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

Ogrencilerden gelen muafiyet ve intibak taleplerini kabul etmek ve
degerlendirme siirecini baslatmak.
Muafiyet ve intibak taleplerini, Universite ydnetmeliklerine ve bélim
kurallarina uygun olarak degerlendirmek.

Intibak ve muafiyetle ilgili ihtiyag duyulan bilgi akisini etkin bir

sekilde yonetmek ve takibini saglayara raporlamak.

Her yartyilin ilk ve son
haftasi olmak tizere yilda
dort defa

Kariyer Ydnetimi ve
Mezunlarla

iletisim Komisyonu

Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

Boliim mezunlarinin iletisim bilgilerini ve kariyer ge¢cmislerini igeren
bir veri taban1 olugturmak.

Mezunlar ile diizenli olarak iletisim kurarak kariyer gelisimleri,
deneyimleri ve ihtiyaglart hakkinda geri bildirim toplamak.
Ogrencilere yonelik kariyer planlama seminerleri, is goriismeleri
teknikleri ve CV hazirlama gibi egitimler ile is ziyaretleri

duzenlemek.

Yilda bir veya daha fazla kez mezunlar ile bulusmalar, kariyer giinleri,
sektorel paneller veya ag kurma etkinlikleri diizenlemek.

Her yariyilin ilk ve son
haftasi olmak iizere yilda
dort defa

Staj

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gor. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK

Stajlarla ilgili alinan tiim kararlar yazil1 olarak diizenlenir ve
komisyon iiyeleri tarafindan imzalanir.

Ogrencilerin staj bagvurulari incelenir; staj yapilacak yerlerin
uygunlugu, belgelerin dogrulugu ve staj siirecine dair ayrintilar
yonergeye gore degerlendirilerek 6grencilere duyurulur.

Stajin amacina ve kurallarina uygun bigimde yiiriitiilmesi saglanir;
gerektiginde staj yapilan kurum veya kurulustan 6grenci hakkinda
bilgi alinir.

SGK bildirgeleri ile prim islemleri Fakiilte Tahakkuk Birimi ile
birlikte zamaminda ve dogru bi¢imde yiiriitiiliir; staj takviminde
belirlenen islemlerin siiresinde tamamlanmasi igin gerekli 6nlemler
alinir.

Staj belgeleri incelenerek 6grencinin staji basartyla tamamlayip

tamamlamadig1 degerlendirilir ve Bahar doneminin dordiincii

haftasinda sonuglar Dekanlik onayi igin Fakiilte Sekreterligi’ne iletilir.

Her yariyilin ilk ve son
haftasi olmak iizere yilda
dort defa

Mezuniyet

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gér. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gér. Erol OZCELIK

Egitimini basartyla tamamlayan 6grencilerin transkriptlerini
inceleyerek mezuniyet uygunlugunu degerlendirmek.
Mezuniyet i¢in gerekli sartlar1 saglayan 6grencilerin listesini onaylar
ve Ogrenci Isleri’ne iletmek.
Tek ders sinavi ya da staj gibi 6zel durumlari olan 6grencilerin
durumunu ilgili komisyonlarla is birligi i¢inde degerlendirmek.
Mezuniyet kararlarinin alinmas: siirecinde program baskanlari ve
danismanlardan gelen bilgi ve listeleri dikkate almak.

Gerekli goriildiigiinde donem iginde toplanarak ek degerlendirmeler

yapmak.

Her yariyilin son haftasi
olmak tizere yilda iki defa

Rehberlik ve Uyum

Komisyonu

Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN
Uye: Ogr. Gér. Hilmi GUZEL
Uye: Ogr. Gér. Erol OZCELIK

Birim stratejik plan hazirlik ¢aligmalarimi takip etmek.

ilgili boliime birim diizeyinde kullamlan politikalar ve stratejik plan
hakkinda diizenli egitimler vermek. Ogrencilere ilgili boliime ve
iniversiteye daha kolay uyum saglamaya yonelik egitim ve etkinlikler
duzenlemek.

Uyum Komisyonunun kararlarini ilgili birimin ilgili boliim, program,
alt birimlerine duyurmak, uygulamalarina katki saglamak ve
sonuclarini izlemek.

Her yariyilin ilk ve son
haftasi olmak tizere yilda
dort defa




Birim Akademik Baskan: Ogr. Gér. Sezai DEMIRDELEN Boliim dgretim liyelerinin/elemanlarimin akademik tesvik Universite’nin her yil ilan
Tesvik Basvuru ve } Uye.:. Ogr. Gor. Hil{ni GUZ_EL bagvurularini toplamak ve siiregle ilgili bilgilendirme yapmak. ettigi Akademik Tesvik
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK Basvurularin belirtilen siire i¢erisinde eksiksiz bir gekilde teslim Basvuru takvimine bagl
Inceleme edilmesini saglamak. olarak yilda bir defa
Komi Akademik tesvik basvurularinda sunulan belgeleri, ilgili mevzuat ve
omisyonu " . X
yonetmeliklere uygunluk agisindan incelemek.
Basvuru sahiplerinin siiregle ilgili karsilastigi sorunlari ¢6zmek i¢in
destek saglamak.
Boliim Web Sitesi  [Bagkan: Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN Bolum web sitesinin giincel tutulmasini saglamak. Her ayin son haftasi olmak
ve Sosyal Medya _Uye: Ogr. Gér. Hilmi GUZEL Sosyal medya ve diger alanlarda tanitim ve bilgilendirme [iizere yilda on iki defa
Uye: Ogr. Gor. Erol OZCELIK faaliyetlerini yirutmek.
Komisyonu Boliimiin dijital arsivinin kullanimi ve gelistirilmesi
faaliyetlerini yiritmek.
Koordinatorluk Erasmus+, Farabi, Mevlana Koordinatorii Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Koordinatorluk Yabanci Uyruklu Ogrenci Ogr. Gor. Sezai DEMIRDELEN
Bolim Koordinatori




